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Allalbo online

Al sito web

sezione Amministrazione Trasparente
sottosezione PNRR

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca,
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla tiduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondatie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO “reclutamento del personale ATA interno e/o
esterno all’Istituzione Scolastica per la realizzazione delle azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica”, relativi al progetto “Erga Omnes - per una scuola di tutti”

CUP C84D22004690006

Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-11329

I1 giorno 23 ottobre 2023, alle ore 19:00 nell’ufficio di Presidenza dell’Istituzione scolastica ENNIO
MORRICONE, si ¢ riunita la Commissione per il conferimento degli incarichi individuali aventi ad
oggetto “reclutamento del personale ATA interno ef o esterno all’Istitnzione Scolastica per la realizzazione delle agioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”, in relazione al progetto “Erga Omnes - per una scuola di
tutti”

identificato da Codice CUP C84D22004690006, nelle persone:
Presidente: Paolo Lozzi;
Componente: Mario Vendemia;

Componente:Giovanna Punzo;
PREMESSO CHE

® con Decreto prot. n. 5839 del 05.10.23, I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto “reclutamento del personale
ATA interno e/ o esterno all Istituzione Scolastica per la realizzazione delle azioni di prevensione e contrasto della
dispersione scolastica”, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
«PLotenzzamento dell'offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita» — Investimento 1.4
ntervento straordinario finalizzato alla ridugione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di



secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastican del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next

Generation EU, per una durata pari al raggiungimento del target e comunque non oltre il
31/12/2024;

in data 13.10.’23 P’Istituzione scolastica ha pubblicato ’Avviso di selezione del personale ATA
prot. n. 6073;

lart. 10 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dellindividuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

Part. 7 del succitato Avviso, dispone che «S7 invitano coloro che sono interessati a presentare a questa
Istituzione Scolastica la propria Istanga di Partecipazione (debitamente firmata), corredata dal proprio curriculum
vitae, redatto secondo il modello enropeo, ¢ da nn documento di identita in corso di validita, entro le ore 13:00 del
georno venerd: 20 ottobre 2023,

con Decreto n. 6310, del 23/10/°23, il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
di figure professionali per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto “veclutamento ds fignre
esperte tra il personale interno e/ o esterno allIstitnzione Scolastica per la costituzione di un Team per la prevensione della
dispersione scolastica”, in relazione al progetto “Erga Omnes - per una scuola di tutti”

identificato da Codice CUP C84D22004690006;

funge da Segretario verbalizzante il Componente dott. Mario Vendemia.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Paolo Lozzi, da atto che sono pervenute n.

6domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

6.

ik o=

Valerio Carrino
Antonella Cibei
Francesca Cioffi
Tania Laino
Claudia Orlando

Fabiola Savi

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

L’avviso di selezione non prevedeva una griglia di valutazione titoli ma solo la rispondenza dei requisiti

richiesti. Le sei candidature pervenute, dunque, vengono acquisite essendo rispondenti ai requisiti richiesti

ed essendo personale interno all’Istituzione Scolastica. Di seguito vengono riportati i candidati che hanno
presentato domanda di partecipazione.
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Valerio Catrino
Antonella Cibei
Francesca Cioffi
Tania Laino
Claudia Orlando

Fabiola Savi



Alle ore 20:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Roma, 23 ottobre 2023
IL DIRIZENTE SCOLASTICO
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